Trygge og tydelige,
omsorgsfulle og verdibevisste voksne
-til beste for barnet
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Det er sommer utenfor kontorvinduene våre ved St. Hanshaugen, grønt og vakkert – og tempoet er merkbart roligere både inne og ute.
Mange av dere er i gang med en velfortjent ferie fra skole og barnehage, det er godt etter en lang vinter og travle dager.
Vi her på KPF kontoret vil gjerne dele litt av det vi har opplevd dette halvåret med dere, og si noe om hvilke utfordringer og oppgaver vi ser står foran oss.
Skal- skal ikke
2010 startet med et viktig veivalg; hva gjør KPF med Skal-skal ikke? Verdi- og utviklingsnettverket har vært et viktig satsings- og arbeidsområde for organisasjonen siden 2002. Det har vært et svært vellykket prosjekt, noe som er nærmere beskrevet bl.a. i KPF-kontakten/favn. Tross alle gode erfaringer med Skal-skal ikke har prosjektet ikke generert nye medlemmer til KPF i den utstrekning vi kunne håpe på. Det overføres ikke lenger offentlige midler, og driften av Skal-skal ikke må derfor være selvfinansierende videre. Det er en utfordring å klare dette og Landsstyret vedtok derfor i januar å avvikle Skal-skal ikke som prosjekt. KPF tar med seg de erfaringene som er gjort, og ikke minst det nettverket som er etablert videre og ser på dette som en verdifull kapital. Det vil fortsatt jobbes med enkeltoppdrag forskjellige steder. Bl.a. har det våren 2010 vært jobbet med praksisfotellinger/voksenrollen i flere kommunale barnehager i Nordre Aker bydel i Oslo i Skal-skal ikke regi.
Trosopplæring
KPF søkte i februar Kirkerådet om trosopplæringsmidler til å lage en ”verktøykasse” for trosopplærere. Og hipp, hurra!! Vi fikk tildelt til sammen vel 500.000,- kr, fordelt på tre år. Verktøykassa vil bestå av en digital plattform med ulike hjelpemidler som planleggings- og evalueringsverktøy, små hefter med tema omkring barns utvikling etc. Erfaringer vi har gjort gjennom Skal- skal ikke skal brukes i dette arbeidet. Vi gleder oss til å komme i gang!
Jubileumsfeiring i Stavanger
20. mars hadde daglig leder Inger, sammen med ca. 30 av KPFs medlemmer gleden av å være med på lokal feiring av KPFs hundreårsjubileum i Varden kirke i Stavanger. Les mer om dette på nettsiden www.kpf.no. Det er svært hyggelig å få møte medlemmer rundt i landet, og vi setter stor pris på at det tas initiativ til lokale samlinger, og deltar mer enn gjerne på slike!
Representantskapsmøte 
KPFs representantskap var samlet til møte i Oslo lørdag 10. april. Her ble strategien for organisasjonen videre drøftet, og nytt landsstyre under ledelse av Leiv-Steinar Hovtun, ble valgt. Det sittende styret, med styreleder Trygve Bergem ble takket av. Det samme ble Torhild Roland Vetvik, daglig leder i KPF i perioden 1996-2002 og leder for Skal-skal ikke fra 2002 til 2009. En inspirerende dag som ga motivasjon og ny entusiasme for videre arbeid for KPF. 
Nettsider
Som noen vil ha la merket seg, er nettsiden vår under stadig utvikling. Det legges vekt på å legge ut nyheter ukentlig, dette være seg aktuelle saker i KPF regi, eller artikler vi tenker kan være av interesse og til inspirasjon for våre lesere, både medlemmer og andre. Så følg med, følg med på www.kpf.no. Kom gjerne med tips til og tilbakemeldinger vedr. stoff til nettsiden.

Veien videre
KPF står overfor mange spennende og krevende oppgaver i tiden som kommer. Å ”ta ned” og omsette strategiplanen i realistiske og målbare prioriteringer/arbeidsområder er en av dem. I skrivende stund arbeides det med virksomhetsplan for høsten 2010-våren 2011. 
Noe av det vi vil prioritere er: 
Nettsidene våre
Spørsmål-svar spalte: Vi har et kunnskapsrikt panel som sitter klare til å svare på spørsmål innenfor det vi anser som KPFs kompetanseområde. 
Veiledere: Det legges ut veiledere om for eksempel skolegudstjenester, bruk av bordvers, salmer og kristne sanger i skolen. Her kan medlemmene våre forhåpentlig få god hjelp og veiledning når det gjelder aktuelle problemstillinger.
Bokregister: Barne- og ungdomslitteratur vurderes og anbefales til hjelp for pedagoger og foreldre. 
Trosopplæring
Vi starter arbeidet med den digitale plattformen, og med å skrive småhefter. Her har vi en egen tidsplan for arbeidet, og denne satser vi (naturligvis) på å følge.
Studentarbeid
KPF trenger studentene! Og vi tror de trenger KPF! Vi arbeider med å etablere et nærmere samarbeid med NLA høgskolen for å komme i kontakt med og rekruttere studenter og nyutdannede pedagoger. Vi behøver mer kunnskap om hva slags utfordringer de møter og hva de trenger i møte med skole og barnehage. Drømmen er en studentsekretær……

Økonomi
Det er ikke til å komme utenom at KPF har en anstrengt økonomi, noe som er et konstant usikkerhetsmoment i forhold til videre virksomhet og satsing. De siste årene er medlemstallet redusert, sommer- og julegaveinntektene har gått ned, det samme har gaver i form av offer. Vi jobber kontinuerlig med å redusere utgiftene og tenke nye smarte (og billigere) løsninger, samtidig som vi tilbyr kurs og mentortjenester som gir inntekter. Sant og si er vi ganske gode til begge deler! Pedagoger er vant til å tenke kreativt og være løsningsorienterte . 
Å få en forutsigbar og stabil økonomi er viktig. Noe av det vi ønsker oss, er flere faste givere. Dersom vi fikk 100 givere som hver ga 100 kr pr. måned ville det bety mye for en liten organisasjon som vår. (Ta kontakt med oss om du kan tenke deg å bli fast giver, og vi hjelper deg med det praktiske.) Når det er sagt er vi svært takknemlige for alle som betaler kontingent til KPF, og for alle som allerede bidrar med gaver. Vi maser ikke om penger fordi vi liker det, altså ……
Bemanning
Daglig leder Inger har sagt opp fra 1. august og reiser hjem til Trondheim etter to år i stillingen i KPF. Dette pga omsorgsoppgaver i familien. Å være daglig leder har vært en glede fra ende til annen med mange spennende og utfordrende oppgaver! Fortsatt vil Inger være involvert i og jobbe med KPFs trosopplæringsprosjekt. Stillingen som daglig leder vil være ubesatt en periode, og landsstyret tar litt tid i tenkeboksen for å finne gode løsninger mht tilsettinger videre. Det som er klart er at Anna Berit Føyen fortsetter som konsulent, DET er vi glade og takknemlige for! 

Som dere forstår, nye oppgave og utfordringer venter! Det er vår overbevisning at det fortsatt er behov for KPF, og vi håper dere er enig med oss i dette!

Vi setter svært stor pris på tilbakemeldinger og innspill fra medlemmene våre, og nå oppfordrer vi dere spesielt til å besøke nettsiden vår og gi oss tips til aktuelt stoff vi kan legge ut. 

Vi håper dere har KPF med dere i tanker og i forbønn!

Fra kontoret vårt i Colletts gt 43 ønsker vi dere alle en flott sommer, vi håper dere benytter den til å oppleve gode ting og lade batteriene!

Beste hilsen fra  	
Anna Berit Føyen	og 	Inger Bakken
konsulent			daglig leder
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